Warszawa, 5 sierpnia 2014 r.

ZALOZENIA DOTYCZACE ZRODEL WSPOLFINANSOWANIA KRAJOWEGO DLA
SRODKOW EFS
W RAMACH REGIONALNYCH PROGRAMOW OPERACYJNYCH 2014-2020

. Ogdlne zalozenia

Dotychczasowa realizacja projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego (EFS) pozwolita uzyskac szerokg wiedze na temat mocnych i stabych stron réznych
systemdw finansowania programéw i projektéw realizowanych ze $rodkéw EFS. Zdobyte
doswiadczenie pozwala dobra¢ optymalne rozwigzania do stworzenia efektywnego systemu
finansowania programéw EFS w perspektywie finansowej 2014-2020. Tworzac wiec zatozenia dla
programowania systemu finansowania programéow operacyjnych 2014-2020 wspoéfinansowanych
z EFS nalezy wzig¢ pod uwage konieczno$é zaangazowania potencjatu tak spotecznego jak
i finansowego na rzecz budowania trwalych efektéw w poszczegélnych obszarach
interwencji EFS.

W zwigzku z powyzszym, Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju proponuje wprowadzenie nowych
rozwigzafh majacych na celu:

* podkresienie znaczenia weryfikacji potencjalu spolecznego projektodawey/partnerow oraz

+ zwigkszenie parlycypacji projektodawcy/partneréw w budzecie projektu EFS w ramach
wkiadu wiasnego.

Weryfikacja potencjatu spotecznego projektodawcy/partnerow

W okresie programowania 2007-2013 doswiadczenie projektodawcy bylo oceniane w gtownej
mierze w oparciu o umiejgtnos¢ realizacji projektow wspdlfinansowanych ze $rodkéw unijnych,
czesto, niezaleznie od obszaru, w jakim projekty te byly realizowane, oraz w oparciu o zdolnosé
do .obslugi® okreslonego budZetu projektu. Nie brano w wystarczajacym stopniu pod uwage
doswiadczenia projektodawcy w dzialalnosci na rzecz danej spotecznosci lokalnej badz z grupa
docelowg, na rzecz kidrej realizowany byt projekt. Dazac do zwiekszenia wykorzystania
posiadanego przez projektodawce kapitatu spolecznego, w perspektywie finansowej 2014-2020
nalezy przylozyc wigkszg miarg do oceny spojnosci realizowanego projektu z podstawowsg
dzialainoscia projektodawcy. Wyrazem takiego podej$cia powinna by¢ znaczaca modyfikacja
zasad oceny formalnej i merytoryczne] wyboru projektow EFS do dofinansowania. Ocena
potencjalu powinna wigc nie tylko obejmowaé potencjal finansowy projektodawcy, ale
rownieZz jego potencjal kadrowy/merytoryczny (zaangazowanie kompetentnych, zwigzanych
z dang organizacjq, oséb w realizacje projektu, know-how) i techniczny (sprzet, warunki
lokalowe).

Wedtug proponowanego podejscia, istotnym dla powierzenia okreslonego projektu do realizacji
bedzie wykazanie obecnosci projektodawcy i ,zakorzenienia” dzialarh podejmowanych przez niego
w przeszlo$ci w obszarze planowanej interwencji, nawet w sytuacji gdy nie realizowal on dotad
projektéw wspdéifinansowanych ze $rodkéw unijnych. Jednoczesnie, ocena potencjatu nie dotyczy
jedynie zaplecza technicznego, ale takze zdolnoSci spolecznych do podejmowania okreslonych
przedsigwzie¢. Ocenie podlegac¢ powinien wigc szeroko definiowany kapitat spoleczny wyraZzony
poprzez zaufanie, wspdlne wartosci oraz umiejetnosci do samoorganizowania sie
i zaangazowania spolecznosci, na rzecz ktérej podejmowane bedg dziatania. Ocena powinna tez
uwzglednia¢ umiejscowienie planowanego do realizacji projektu w kontek$cie szerszych dziatan
podejmowanych przez projektodawce w ramach prowadzonej dziatalno$ci.



Zwigkszenie nacisku na weryfikacje do$wiadczenia i potencjatu projektodawcy w proponowanym
ksztalcie przyczyni sie do silniejszego powigzania podejmowanych dziatai 2z lokalng
spoleczno$cig oraz wykorzystania do$wiadczen podmiotéw dziatajgcych od lat w obszarach
wspieranych przez EFS. W efekcie projektodawcy konkurowa¢ beda pomystami rozwigzania
konkretnego problemu a nie koncentrowaé sie na wypetnieniu okreslonych warunkéw formainych
konkursu.

Proponowane zmiany powinny znale2é swoje odzwierciedlenie w zapisach wytycznych w zakresie
wyboru projektéw realizowanych z udzialem $rodkow EFS na lata 2014-2020.

Uwzglednienie wkiadu wiasnego projektodawcy/partneréw w budzetach projektéw EFS

Potencjal spoleczny i zaangazowanie wlasnego  wkladu  wykazywane przez
projeklodawcow/partneréw na etapie wnioskowania o $rodki EFS powinno Znalez¢ swoje
odzwierciedlenie w budzetach projektéw EFS. Partycypacja beneficjenta w finansowaniu projektu
zwiekszy odpowiedzialnosé beneficientow i dbalo$¢ o jakos¢ realizowanych dzialan jak rowniez
pozwali na zapewnienie wig¢kszej trwatosci dzialan finansowanych z EFS. Wprowadzenie takiego
rozwigzania — w powiazaniu z oceng potencjalu projektodawcy — powinno doprowadzi¢ w efekcie
do wzmocnienia roli podmiotéw obecnych w lokalnej spolecznosci i ograniczy¢ liczhe podmiotow
realizujacych projekty w obszarach niezwigzanych z ich podstawowq dzialalnoscia.

W zwigzku z powyzszym, w okresie programowania 2014-2020 decyzja instytucji przyznajgcej
dofinansowanie dla projektu powinna by¢ uzalezniona od faktu wykazania w projekcie przez
projektodawce minimalnego wkladu wiasnego, badZ niepienigznego bgdz finansowego. Okreslenie
srodet i wysokosci wkiadu wilasnego powinno nasigpowaé na etapie wdrazania programow
operacyjnych, tj. oglaszania konkursow lub wyboru projektow pozakonkursowych i elastycznie
reagowaé na ewentualne zmiany zachodzgce w strukturze projektodawcow oraz wydatkow
publicznych.

Poziom minimalnego wkiadu wlasnego powinien zostaé okreslony przez Instytucje
Zarzadzajaca RPO i uzalezniony w gléwnej mierze od typu operaciji, ktéra miataby by¢ wdrazana
przez beneficjenta. Niemniej jednak, w opinii MIIR zasadne jest wprowadzenie obowigzku
whiesienia wkiadu wiasnego we wszystkich projektach EFS w perspektywie finansowej
2014-2020 na poziomie minimum 5% wartosci projektu. Jednoczesnie nalezy podkreslic,
ze Instytucja Zarzadzajaca powinna umozliwié wniesienie wkiadu wiasnego we wszystkich dostgpnych
formach a wkiad wilasny finansowy nie moze by¢ premiowany w stosunku do wkladu niepienigznego.

Wkiad wlasny wnoszony jest przez beneficjenta/partnera, niemniej jednak bedzie on mogt
pochodzié z roznych zrodel, w tym np. od strony trzeciej, uczestnikow projektu.

W perspektywie 2014-2020 beneficjenci maja mozliwos¢ zastosowania szeregu réznych form
wnoszenia wktadu wlasnego w postaci:

(1) niepienigznej, w tym wkiady niepieniezne wnoszone przez strong trzecig w formie
dodatkéw lub wynagrodzen, lub

{2) finansowej, np. poprzez:
¢ Srodki bedace w dyspozycji danej instytucii,
e Srodki wplacane przez podmioty zewnetrzne,
o $rodki prywatne angazowane w ramach projektéw objetych pomocg publiczna,
o wklad w ramach kosztéw posrednich rozliczanych ryczaltem.

Zaangazowanie wkladu niepienieznego w realizaci¢ projektu polegac bgdzie na wykazaniu
wyceny kosztow m.in.

v udostepnienia/uzyczenia budynkéw, pomieszczef, urzadzen, wyposazenia na potrzeby
projektu,



v $wiadczeh wykonywanych przez wolontariuszy na podstawie ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie,

¥ wkiadu niepienieznego w formie dodatkéw lub wynagrodzen wyptacanych przez strone
trzecig (pracodawcéw) uczestnikom danego projektu, przy czym podstawag wniesienia
wkladu wlasnego przez strony trzecie powinna by¢ stosowna umowa z beneficjentem oraz
zgodno$é poniesionych wydatkow z przepisami krajowymi.

Szczegilowe zasady wnoszenia wkiadu niepienieznego beda regulowane przez Krajowe
wylyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz Funduszu Spéjnosci
w okresie programowania 2014-2020.

Whklad w postaci finansowej wykazywany przez projektodawce w projekcie moze pochodzié:

v ze Srodkow finansowych bedacych w dyspozycji danej instytucji lub pozyskanych przez
tg instytucje z innych zrodet (np. od sponsorow},

v ze $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia kadry merytorycznej zaangazowanej
przez beneficjenta w realizacje projektu EFS, ktora nie jest finansowana ze Srodkow
dofinansowania,

vz wplat pracodawcow z tytutu uzyskanego wsparcia, w tym z tytutu uzyskanej pomocy
publiczne;j,

vz oplat zwigzanych z udziatem uczestnikow w projekcie, np. symbolicznych optat rodzicow
za opieke przedszkolng dzieci objetych wsparciem,

v ze S$Srodkéw uzyskanych w ramach ryczattu przyjetege dla kosztéw posrednich
w projektach EFS ~ zmiana zasad rozliczania kosztéw zwigzanych z obsluga projektu
poprzez wprowadzenie ryczaltu spowoduje, Ze podmiot aplikujgcy o dofinansowanie
bedzie mogt przeznaczyé czes$é kosztow zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem
podmiotu jako wklad wilasny w ramach projektu.

Dodatkowo, Zrodlem finansowania wkiadu wlasnego w ramach projekiow EFS mogg by¢ $rodki
pozyskane przez podmiot bedacy beneficjentem z innych programéw krajowych/ regionalnych
flokalnych, o ile zasady realizacji tych programéw tego nie zabraniajg (unikniecie podwéjnego
finansowania wydatkow). Przyktadem takich programodw moze byé: Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
programy lokalne wspierajgce dziatania w obszarze o$wiaty, zdrowia, itd.; $rodki pozyskane w ramach
powierzenia/zlecenia do realizacji zadan w oparciu o przepisy ustawy o dzialalnosci poZytku
publicznego | wolontariacie (o ile nie stoi to w sprzecznoéci z zasadami kwalifikowania wydatkdw).

Tak szeroko definiowany katalog form i Zrédet finansowania wkiadu wlasnego powoduje, ze zadna
z potencjalnych grup beneficjentdw, w tym w szczegdlnosci organizacji pozarzgdowych
i partneréw spoleczno-gospodarczych, nie bedzie wykluczona z mozliwosci ubiegania sie
o wsparcie ze Srodkow EFS.

Mozna wskazac przykladowe formy wnoszenia wkiadu wlasnego w zaleznosci od typu beneficjenta
i operaciji:
* gmina, grganizacja pozarzadowa, podmiot prywatny Swiadczgce uslugi opieki nad dzieémi —
optaty wnoszone przez rodzicdw, uzyczenie pomieszczer, koszty personelu merytorycznego;

» instytucje pomocy spotecznej — Srodki FP i PFRON, uZyczenie pomieszczen, praca
wolontariuszy, wynagrodzenia personelu merytorycznego;

e szkoty/uczelnie wyzsze - udostepnienie pomieszczeri/powierzchni, wynagrodzenia personelu
merytorycznego/nauczycieli, symboliczne oplaty uczestnikow projektu;

» jednostki samorzadu terytorialnego — udostepnienie pomieszczen/powierzchni, wynagrodzenia
personelu merytorycznego,

+ podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg — wynagrodzenia pracownikow skierowanych
na szkolenia w zwigzku z uzyskang pomoca publiczng,



¢ fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzgdowe, partnerzy spoteczni i gospodarczy
— uzyczenie pomieszczen, praca wolontariuszy, Srodki prywatne;

» podmioty realizujace projekty dotyczace podniesienia kwalifikacji w ujgciu popytowym — $rodki
pieniezne, wynagrodzenia pracownikéw skierowanych na szkolenia w zwigzku z uzyskang
pomocg publiczna,

e wszystkie podmioly — w ramach koszidow posrednich koszty zarzadu, personelu obstugowego,
obslugi ksiegowej, koszty utrzymania powierzchni biurowych, itd., uzyczenie pomieszczen,
praca wolontariuszy.

Ogélne zalozenia dotyczace zapewnienia wspéifinansowania krajowego przez [Z RPO

W perspektywie finansowe] 2014-2020 podstawe certyfikacji stanowi¢ bedg wszystkie wydatki
kwalifikowalne a nie wylgcznie kwalifikowalne $rodki publiczne. W praktyce oznacza to, ze zrbdla
wspéifinansowania krajowego dla priorytetow inwestycyjnych EFS w programach operacyjnych
moga uwzgledniaé zaréwno $rodki publiczne jak iprywatne, przy czym udzial poszczegélnych
Zrbdet powinien wynika¢ z przyjetej struktury potencjalnych beneficjentéw oraz zakresu wsparcia
w ramach programow operacyjnych.

Srodki wspoffinansowania krajowego RPO moga pochodzi¢ ze $rodkow:

{1) budzetu samorzadu wojewddztwa bedacego w dyspozycji Instytucji Zarzadzajgcej
RPO - Zarzgd Wojewodztwa petnige role IZ RPO moze wyasygnowac srodki bedace
w jego dyspozycji do wspdlfinansowania RPO w czesci dot. EFS;

{2) budzetu panstwa,

{(3) Funduszu Pracy — w zakresie dziatah powiatowych urzgdow pracy realizowanych na
podstawie Wytycznych w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw
Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspoéffinansowanych z EFS
w perspektywie finansowej 2014-2020;

(4) wnoszonych w ramach wkiadu wiasnego przez beneficjentéw EFS.

W odniesieniu do $rodkow wnoszonych w ramach wkladu wlasnego przez beneficjentow EFS,
zrodlem finansowania wkiadu wiasnego mogg by¢é zarowno Srodki publiczne jak
i prywatne. O zakwalifikowaniu Zrédla pochodzenia wkladu wlasnego (publiczny/prywatny)
decydowac¢ bedzie status prawny beneficjenta/partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wkiad
wlasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw:

s budzetu JST (szczebla gminnego, powiatlowego i wojewodzkiego) — projekty wpisujgce sig
w zadania z zakresu administracji samorzadowej, okreslone odpowiednio w ustawach
o samorzadzie gminnym, powiatowym i wojewadzkim,

e Funduszu Pracy — projekty na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
realizowane przez instytucje rynku pracy na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

» Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych — projekty na rzecz oséb
niepetnosprawnych realizowane zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,

+ Narodowego Funduszu Zdrowia — projekty dotyczace realizacji populacyjnych programoéw
profilaktycznych,

e Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — projekty dotyczgce
wsparcia dla os6b zwalnianych z zakiadéw karnych i aresztow sledczych,



o Funduszu Dopfat — projekty z obszaru mieszkalnictwa i rewitalizacji realizowane jako wsparcie
uzupelniajgce dla dzialan finansowanych z EFRR na zasadzie cross-financingu’,

o prywatnych, m.in. wklad wniesiony od podmiotéw prywatnych, (np. firm, organizacji
pozarzadowych, partnerow spolecznych i gospodarczych), wklad wniesiony przez
pracodawcow w zwiazku np. Z udzielong pomoca publiczna, optaty uzyskane od uczestnikow
projektow.

Jednoczesnie wspolfinansowanie dzialan realizowanych w ramach priorytetéw pomocy technicznej
RPO wspdélfinansowanych z EFS, powinno w cato$ci pochodzi¢ ze Srodkéw budzetu samorzadu
wojewodziwa bedacego w dyspozycji Instytucji Zarzadzajacej RPO.

. Szczegolowe zalozenia dotyczace zapewnienia wkiadu wlasnego na poziomie
poszczegolnych priorytetdw inwestycyjnych finansowanych z EFS

Ponizej przedstawiono szczegdlowe zaloZenia dotyczgce proponowanego poziomu i Zrodet
wkiadu wlasnego w projektach EFS w odniesieniu do kazdegeo priorytetu inwestycyjnego
realizowanego w ramach RPO. W oparciu o te zaloZenia opracowano wstepng strukture
finansowania wkiadu krajowego dla projektéw EFS w regionainych programach operacyjnych 2014-
2020 (RPO) - szczegdtowe wyliczenia zawarto w zalgczniku do niniejszego materiaiu.

Niemniej jednak, ostateczna struktura i Zrodta finansowania poszczegoinych RPO bedg wynikiem
negocjacji zapisow samych programéw oraz kontraktow terytorialnych. W zwiazku z powyzszym,
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wkladu krajowego w ramach regionalnych programow
operacyjnych spoczywa na przysziych instytucjach zarzadzajgcych, co ma szczegolne znaczenie
w sytuacji gdy zakres wsparcia okreslony w RPO bedzie niezgodny z priorytetami resortdw
odpowiedzialnych za poszczegélne polityki sektorowe lub ustalong linig demarkacyjng dla programéw
krajowych,

Cel tematyczny 8. Promowanie trwalego i wysokiej jakosci zatrudmienia oraz wsparcie
mobilnosci pracownikow

Pi 8.v. Dostep do zatrudnienia dla os6b poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo,
w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takZe poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilno$ci pracownikéw

Przykladowe typy operacji:
» pomoc w aktywnym paszukiwaniu pracy,

+ dzialania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz ich lepszego dopasowania
do potrzeb rynku pracy,

 pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego,

' Srodki Funduszu Doplat beda mogly stanowi¢ wklad wiasny pod warunkiem zmiany ar. 7 ustawy z dnia 8 grudnia
2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia lokali socfalnych, miaszkarn chronionych, noclegowni i domow dia bezdomnych,
zgodnie z kldérym: Finansowe wsparcie na podsltawie uslawy nie przysluguje na przedsigwzigeia, ktdrych realizacja
wspéiiinansowana jest ze srodkow Unii Europejskiey.




wspieranie mobilnosci zawodowej,

dzialania EURES z2wigzane z bezpoSrednim $Swiadczeniem uslug dla bezrobotnych,
poszukujgcych pracy i pracodawcow,

reorientacja zawodowa rolnikow i rybakow.

Proponowany wkiad wiasny:

projekty pozakonkursowe Powiatowych Urzedoéw Pracy - 15% warto$ci projektu
{regiony stabiej rozwiniete) / 20% {Mazowsze) - projekty te bgdg w calosci finansowane
z Funduszu Pracy zgodnie Wytycznymi w zakresie realizacji projektow finansowanych ze
$rodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspdlfinansowanych z EFS
w perspektywie finansowej 2014-2020,

pozostate projekty — 5% wartosci projektu — z uwagi na rdZnorodnos¢ podmiotow
mogacych realizowaé usiugi skierowane do os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
potencjalne zrodia wkiadu wlasnego stanowig Fundusz Pracy, budzet JST, $rodki prywatne,
w szczegolnosci w ramach wiidadu niepienieznego.

Pl 8.vii. Praca na wilasny rachunek, przedsiebiorczosé¢ i tworzenie przedsigebiorstw, w tym
innowacyjnych mikro-, malych- i $rednich przedsiebiorstw

Przykladowe typy operacii:

instrumenty finansowe, w tym preferencyjne pozyczki dia osob planujacych rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej,

bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla os6b w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy,

dotacje na splate odsetek (interest rate subsidy),
granty zwrotne (repayable grants),

wsparcie doradczo-szkoleniowe dla oséb planujgeych rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej
przez wyspecjalizowane instytucje oraz zgodnie z wypracowanymi i obowigzujgcymi
standardami $wiadczenia usfug.

Proponowany wkiad wiasny;

projekty wdrazajgce instrumenty finansowe — wysoko$sé wkiadu wiasnego zgodnie
z wynikami badania analizy luki finansowej,

pozostate projekty realizowane w ramach Pl 8.vii — 5% wartosci projektu - z uwagi na
roznorodnos$é podmiotdw mogacych realizowaé projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodia
wkiadu wilasnego stanowig budzet JST oraz srodki prywatne, w szczegolnosci w ramach
wkiadu niepienieznego .

Pl 8.viii. Rownos¢ mezZczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia,
rozwoj Kkariery, godzenie Zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci
wynagrodzeri za takg sama prace

Przykltadowe typy operaciji:

wspieranie ustug opieki nad dzieémi do 3 roku 2ycia,

dziatania aktywizacyjne umozliwiajgce godzenie zycia zawodowego i prywatnego.

Proponowany wkiad wlasny:

projekty sluzace tworzeniu miejsc opieki nad dzieémi - 15%/20% wartosci projektu -
Zz uwagi na réznorodnos¢ podmiotdw mogacych realizowaé projekty w tym obszarze,



potencjalne Zrédla wkladu wiasnego stanowig budzet JST oraz srodki prywatne, w tym od
rodzicow w formie oplaty za ustugi opieki nad dzieémi,

pozostale projekty realizowane w ramach PI 8.viii - 5% wartosci projektu - z uwagi na
rdznorodno$¢ podmiotow mogacych realizowaé projekty w tym obszarze, potencjalne zrodia
wktadu wiasnego stanowig budzet JST oraz $rodki prywatne, w szczegolnosci w ramach
wkiadu niepienig¢znego.

Pl 8.ix. Przystosowanie pracownikow, przedsigbiorstw i przedsiebiorcow do zmian

Przykladowe typy operacii:

wspieranie rozwoju kwalifikacji przedsiebiorcdw i pracownikw w oparciu o podejscie
popytowe,

dostarczanie kompleksowych uslug (szkoleniowych, doradczych, diagnostycznych)
odpowiadajgcych na potrzeby przedsiebiorstw,

wdrazanie zarzgdzania  sitrategicznego i  nowoczesnych metod  zarzadzania
przedsigbiorstwem,

wsparcie na rzecz zapobiegania sytuacjom kryzysowym przedsiebiorstw, ktore odczuwajg
negatywne skutki zmiany gospodarczej,

zapewnianie przedsiebiorcy, ktéry znalazl sie w sytuacji kryzysowej wsparcia doradczego
w zakresie opracowania | wrazenia planu rozwoju dziatalnosci / planu restrukturyzaci,

wsparcie outplacementowe na rzecz pracownikdw przewidzianych do zwoinienia,
zagrozonych zwolnieniem oraz zwolnionych z zaktadu pracy.

Proponowany wkiad wiasny (RPO):

projekty nie objete pomoca publiczng ~ 10% wartosei projektu - z uwagi na réznorodnosé
podmiotdbw mogacych realizowaé projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodia wkladu
wiasnego stanowig $rodki prywatne oraz budzet JST,

projekty objete pomocq publiczng - wysoko$é wkiadu wilasnego ze s$rodkow
prywatnych wynikaé bedzie z przepiséw pomocy publicznej;

PI 8.x. Aktywne i zdrowe starzenie si¢

Przykladowe typy operaciji:

programy przekwalifikowania pracownikow dlugotrwale pracujgcych w warunkach negatywnie
wplywajacych na zdrowie, przygotowujace do kontynuowania pracy na innych stanowiskach
0 mniejszym obcigzeniu dla zdrowia,

realizacja populacyjnych programow profilaktycznych w kierunku wczesnego wykrywania
nowotworu jelita grubego, piersi i szyjki macicy,

opracowanie i wdroZzenie projektéw profilaktycznych dot. choréb bedgcych istotnym
problemem zdrowotnym regionu,

opracowanie i wdrozenie programdw rehabilitac)i leczniczej ulatwiajgcych powroty do pracy
oraz umozliwiajgcych wydluzenie aktywnosci zawodowe;j,

opracowanie i wdrozenie programdw ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych
czynnikdw ryzyka w miejscu pracy,

programy zdrowotne dla oséb zagroZonych przerwaniem aktywnosci zawodowej ze wzgledow
zdrowotnych, w zakresie wykraczajgcym poza finansowanie w ramach systemu
powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.



Proponowany wkiad wiasny:

dzialania realizowane w ramach Pl 8.x - 10% wartosci projektu - z uwagi na réznorodnosc
podmiotéw mogacych realizowad projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodla wkiadu
wlasnego stanowig budzet JST, $rodki NFZ oraz srodki prywatne, w szczegolnosci w ramach
wkiadu niepienigznego.

[ Cel tematyczny 9. Wspieranie wigczenia spolecznego i walka z ubéstwem

l

Pl 9S.iv. Aktywne wigczenie, w tym z mysla o promowaniu rownych szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

Przykiadowe typy operaciji:

programy na rzecz integracji oséb i rodzin wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spolecznym ukierunkowane na aktywizacje spoleczno-zawodows wykorzystujaca instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spolecznej, zawodowej,

ustugi reintegracii i rehabilitacji spoteczno-zawodowej w szczegolnosci w CIS, KIS, ZAZ, WTZ,
podnoszenie spoleczno-zawodowego potencjalu wieloproblemowych spolecznosci lokalnych,
koordynacja i monitorowanie dziatar na rzecz aktywnej integracji w regionie.

Proponowany wkiad wlasny;

projekty realizowane przez instytucje pomocy spolecznej w ramach Pl 9.iv — 15% / 20%
wartos$ci projektu — |IZ RPO powinny w caloSci zapewni¢ wspodffinansowanie krajowe;
mozliwosé wniesienia wkiadu wlasnego przez beneficjentow ze Srodkéw JST, Funduszu
Pracy, PFRON,

pozostale projekty realizowane w ramach Pl 9,iv — 5% wartoéci projektu — z uwagi na
réznorodnos$é podmiotéw mogacych realizowad projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodia
wkiadu wilasnego stanowia budzet JST oraz $rodki prywatne bedace w dyspozyciji podmiotow
realizujacych projekty, w szczegolnosci w ramach wkiadu niepienieznego.

P! 9.vii. Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci usiug,
w tym opieki zdrowotnej i usiug socjalnych swiadczonych w interesie ogoélnym

Przyktadowe typy operacii:

Swiadczenie spersonalizowanych i zintegrowanych uslug spolecznych (m.in. pomocy
spolecznej, wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, opiekunczych i zdrowotnych) w celu
zwiekszenia ich dostepnosci,

dziatania na rzecz zwiekszenia jakosci i dostepnosci uslug spotecznych i zdrowotnych,

wspieranie ustug opieki nad oscbami zaleznymi (z wylgczeniem wsparcia przewidzianego
w innych Pl w zakresie opieki zlobkowej i przedszkolnej) oraz poprawa dostepu do uslug
opiekuriczych w wymiarze jakosciowym i iloSciowym,

koordynacja i monitorowanie rozwoju ustug w regionie.

Proponowany wkiad wiasny:

projekty realizowane w ramach Pl 9.vii - 5% wartosci projektu — z uwagi na réznorodnosé
podmiotéw moggacych realizowa¢ projekty w tym obszarze, potencjalne zrodia wkiadu
wlasnege stanowig budzet JST oraz Srodki prywaine bedace w dyspozycji podmiotow
realizujgcych projekty, w szczegolnosci w ramach wkiadu niepienigznego.



Pl 9.viii. Wspieranie  przedsigbiorczosci  spolecznej  iintegracji  zawodowej
w przedsiebiorstwach spolecznych oraz ekonomii spofecznej i solidarnej w celu ulatwiania
dostepu do zatrudnienia

Przykiadowe typy operaciji:

s Swiadczenie ustug wsparcia dla rozwoju ekonomii spoleczne] (w tym ushug animacyjnych
i inkubacyjnych oraz ustug dla istniejgcych podmiotéw ekonomii spoleczne;),

= tworzenie regionalnych i lokalnych partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii spoleczne;,
+ dotacje na tworzenie podmiotow ekonomii spolecznej,

+ dzialania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i do$wiadczenia zawodowego
pracownikéw podmiotow ekonomii spotecznej,

e koordynacja i monitorowanie rozwoju ekonomii spolecznej w regionie

Proponowany wklad wiasny:

e projekty realizowane w ramach Pl 9.viii - 5% wartosci projektu — z uwagi na réznorodnosé
podmiotéw mogacych realizowa¢ projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodia wkiadu
wiasnego stanowig budzet JST oraz $Srodki prywatne bedace w dyspozycii podmiotow
realizujacych projekty, w szczegdlnosci w ramach wkiadu niepienieznego.

P! 9.ix. Strategie rozwoju lokalnego kierowane przez spofecznos$é
Przyktadowe typy operaciji:
* realizacja projektow w ramach LSR,

e finansowanie kosztow pomocy przygotowawczej w przypadku gdy LSR ma dotyczy¢ miast
o liczbie mieszkaficow wigkszej niz 20 tys. lub w przypadku gdy samorzad wojewddztwa
wskaze EFS jako fundusz wiodacy (w przypadku gdy LSR dotyczy réznych obszarow),

o finansowanie kosztow biezacych i animacji w przypadku wskazania EFS jako funduszu
wiodgcego przez samorzad wojewddziwa, przy uwzglednieniu znaczenia EFS
w finansowaniu LSR.

Proponowany wkiad wilasny - 15% / 20 % wartosci projektu — z uwagi na charakter wdrazanych
w Pl dzialan |Z RPO powinny w caloci zapewni¢ wspolfinansowanie krajowe ze $rodkow samorzadu
wojewodztwa.

| Cel tematyczny 10. Inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cale zycie

Pl 10.. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu korniczeniu nauki szkolnej oraz
zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnef oraz ksztalcenia
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjainego, z uwzglednieniem formalnych, nieformainych
i pozaformalnych Sciezek ksztalcenia umoZliviajgcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

Przykladowe typy operacji:

s wsparcie nauczycieli prowadzgcych kszialcenie ogdlne, specjalne i zawodowe w zakresie
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego w obszarach interwencji EFS, istotnych z punktu
widzenia rozwoju polskiej oswiaty,

s upowszechnienie wysokiej jakosci edukacji przedszkolne;j,

*  wyrdownywanie szans edukacyjnych ucznidw, w tym poprzez dzialania stuzgce indywidualizacji
podejscia do ucznia,

» doposazenie bazy dydaktycznej i naukowe] szkét i placoéwek oswiatowych,

o kontynuacja wdrazania zalozefi rzadowego programu ,Cyfrowa szkola™ w obszarach
e-nauczyciel i e-szkola,
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* ksztalcenie kompetencji kluczowych oraz postaw/umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.

Proponowany wiklad wiasny:

+ projekty dotyczace upowszechniania edukacji przedszkolnej - 15% / 20 % wartosci
projektu — z uwagi na roznorodnosc podmiotdw mogacych realizowac projekty w tym
obszarze, potencjalne Zrédla wkiadu wlasnego stanowig budzet JST oraz $rodki prywatne,
w tym od rodzicow w formie optaty za edukacje przedszkolng dzieci,

* pozostale projekty Pl 10.i — 10% wartosci projektu - z uwagi na réznorodnos$é podmiotow
mogacych realizowac projekty w tym obszarze, potencjalne zrodia wkiadu wlasnego stanowig
budzet JST oraz $rodki prywatne bedace w dyspozycji podmiotdw realizujgcych projekty,
w szczegolnosci organow prowadzacych szkoly, m.in. w ramach wkiadu niepienieznego,
wynagrodzen nauczycieli oddelegowanych do udziatu w projekcie.

Pl 10.iii. Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale Zzycie o charakterze formalnym,
nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie
umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz promowanie elastycznych Sciezek ksztalcenia,
w tym poprzez doradziwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji

Przykladowe typy operaciji:

» ksztalcenie i szkolenie osdb dorostych w ramach systemu  ksztalcenia formalnego
i pozaformalnego,

» doradziwo edukacyjne i zawodowe.

Proponowany wkiad wiasny:

« projekty realizowane w ramach Pl 10.iii - 10% wartosci projektu - z uwagi na
roznorodno$é podmictow mogacych realizowac projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodia
wkiadu wiasnego stanowig budzet JST oraz $rodki prywatne bedace w dyspozycji podmiotow
realizujgcych projekty, w szczegdlnosci w ramach wkiadu niepienieznego.

Pl 10.ii(1). Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
wlatwianie przechodzenia zetapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systeméw ksztalcenia iszkolenia zawodowego iich jakosci, wtym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scisfej wspdlpracy
Z pracodawcami

Przykladowe typy operagcii:
» wsparcie ksztalcenia zawodowego,

» wsparcie instrukiorow i nauczycieli zawodu w zakresie ksztalcenia i doskonalenia
zawodowego jako element wsparcia szkdt.

Proponowany wklad wiasny:

s projekty realizowane w ramach Pl 10.ii(1) - 10% warto$ci projektu - z uwagi na
réznorodnosé podmiotdw mogacych realizowaé projekty w tym obszarze, potencjalne Zrodla
wkladu wlasnego stanowig budzet JST oraz $rodki prywatne bedace w dyspozycji podmiotow
realizujgcych projekty, w szczegélnoSci organéw prowadzacych szkoly zawodowe, m.in.
w ramach wkiadu niepienieznego, wynagrodzen nauczycieli oddelegowanych do udzialu
w projekcie.
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Tabelo L. indylkeatywne irddla 20pewnienia whindu wissnego przer beneficjentdw w ramach regionalnych programéw operacyinych 2014-2020 w zakresie EFS
I

Whiad kra| niany przez beneficlentéw w ramach wktadu wiasnego
Potoncjaine Zrédia wspsfinansowanla krajowego ze
Udzlal (%) wkiadu $rodkéw [nnych ni2 bud2et parstwa
Priorytsty inwastycyine wilasnego w Inne
"“""‘F";g“’""‘“ Budzet JST F‘;’:’““ PFRON | fundusze | Prywatne
ey celows
1 3 3 4 ] [ T
8.v. zapewnlania dostepu do zatrudnienia osobom poszukujacym pracy i nieaktywnym
'zawodowo, w tym podejmowanie lokalnych Inicjatyw na rzecz zatrudnienla oraz
wspieranie mobilno$ci pracownlkéw
projekty pozakonkursowe realizowane przez Powialowe Urzedy Pracy 15%/20% 3%
pozosiate projekty 5.0% % 3
o
8.vil, samozatrudnienis, przedsigbiorczoéé oraz tworzenie nowych miajsc pracy E
5.0% 2
8.vlii. rbwnouprawnienla plcl oraz godzenie 2ycia zawodowego | prywatnego
projekty stuzgce tworzeniu migjsc opieki nad dzieémi 15%420%
pazoslale projekly 5.0%
8.Ix, przystosowanie pracownikow, przedsigbiorstw i przedsigblorcéw do zmlan
projekty nieobjgte pomoca publiczng 16,0%
. zgodnie z przepisami
projekly abjete pomocy publiczng o y publiczne]
-51_&-5-
8.x. aklywne | zdrowe starzenle sig o
10,0% :
9.lv. aktywna Integracja, w szczegbinosct w calu poprawy zatrudnlainassl l
profekly realizowand przez instylucie pomocy spolecznaf 15%420% %S 2 R
; % ’
pozostsle projekty 5.0% 3&'.'% SRR
» N
9.vil. ulatwianie dostepu do niedrogich, trwalych oraz wysoklej |akosci uslug, w tym . @ + 2
opleki zdrowotns] | uslug socjainych $wiadczonych w interasia egdinym o g 3
Q b
s, »
9.vlli. wspieranie gospodarki spoteczne] | przedsigbiorstw spolacznych QR 0
X X
5,00% s g5
9.ix. lokalne strategie rozwoju realizowane przez spoleczno$t et E i
15%/20%
10.i. ograniczenie przedwczesnego koticzenia nauki szkolna) oraz zapewnienie réwnego
dostepu do dobre] jakoscl edukac)i elementarnej, ksztalcania podstawowego |
ponadpodstawowego
projekty dotycrqce upowszechnienia edukacji przedszkolnej 1500120%
pazostate projekty 10.0% : :
ITEJii poprawa dostepnoscl | wepleranle uczenia si§ przaz cale Zycla, podnlesienio q
umiejetnosci i kwalifikacjl sily robocze} | zwigkszenle dopasowania systeméw ksztalcenla : eaeyeyoy
i szkolenla do potrzaeb rynku pracy m.in. przez poprawe Jakodcl ksztalcenia | szkolenia sy )
i E bwarzania ailanis syste i rezenia sie ar nraktvie | !
10.1li{1)} lepsze dostosowanie system ow ksztalcenia | szkolenla do potrzeb rynku pracy
10.0%
X

Pomoc Techniczna RPO

15%/20%







