REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MALYCH GRANTOW
w ramach projektu
»Wspotpraca miedzysektorowa — projekt na rzecz odpowiedzialnego biznesu”

ORGANIZATOR

§1.
Organizatorami Konkursu pod nazwg ,Program Matych Grantéw”, zwanego w dalszej czesci
regulaminu ,Konkursem” sa:
a) Dolnoslgska Federacja Organizacji Pozarzgdowych z siedzibg we Wroctawiu, pl. Solidarnosci
1/3/5, V pietro, pok. 513-515, (KRS 0000215287, NIP 897-17-13-505).
b) Fundacja Krzyzowa dla Porozumienia Europejskiego z siedzibg w Krzyzowej 7, 58-112
Grodziszcze (KRS 00000849448, NIP 8830034672)
c) heapmail Internet Solutions sp. z 0.0, z siedzibg przy ul. Szczawienska 2, 58-310 Szczawno Zdréj
(REGON 891064228, NIP886-25-01-359)

§2.
Konkurs ogtoszony jest w ramach realizacji projektu ,,Wspdtpraca miedzysektorowa — projekt na
rzecz odpowiedzialnego biznesu” wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach realizacji projektu innowacyjnego w ramach
priorytety VIIl Regionalne Kadry Gospodarki.

§3.

Niniejszy Regulamin obowigzuje wszystkich uczestnikdw Konkursu.
CEL KONKURSU

§4.
Celem Konkursu jest wzmocnienie relacji partnerskich i form wspétpracy miedzy sektorem
matych i srednich przedsiebiorstw a organizacjami pozarzgdowymi przez zwiekszenie liczby
i poprawe jakoéci wspdlnych inicjatyw sektora MSP i NGO w regionie Dolnego Slaska dzieki
finansowemu wsparciu firm i organizacji pozarzadowych we wspdlnych inicjatywach
podejmowanych na rzecz wspierania spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, zwiekszenie w ten
sposob konkurencyjnosci firm z sektora matego i Sredniego biznesu.
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§ 5.
Istotg Konkursu jest finansowe wsparcie inicjatyw spotecznych podejmowanych w partnerstwie
przez przedstawicieli/lki sektora MSP i NGO na terenie Dolnego Slagska w realizowaniu
partnerskich matych projektédw o charakterze spotecznym, podejmowanych na rzecz zwiekszenia
jakosci zycia mieszkarncow i poprawy stanu S$rodowiska w danej spofecznosci lokalnej.
Preferowane bedg inicjatywy odpowiadajgce na potrzeby mieszkancow oraz przyczyniajace sie
do zwiekszenia konkurencyjnosci partnera biznesowego.

KTO MOZE STARAC SIE O DOTACIE?

§6.

O dotacje mogg ubiegad sie Partnerstwa sktadajgce sie z: matego lub sredniego przedsiebiorstwa
majacego swoja siedzibe i dziatajgcego na terenie Dolnego Slaska oraz instytucji pozytku
publicznego dziatajgcego w mysl ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
zgodnie z art. 3 ust. 2 i 3 ustawy takze majgce swojq siedzibe i dziatajgce na terenie Dolnego
Slaska. Instytucje te musza zawrze¢ miedzy sobg umowe partnerska jasno poswiadczajgca
wspodlna realizacje przedsiewziecia i okreslajgcg role i podziat zadan w przedmiotowym
projekcie.

NA JAKIE DZIALANIA MOZNA OTRZYMAC DOTACIE?

§7.
Wsparcie finansowe mozna uzyska¢ na projekty przewidziane do realizacji w ww partnerstwie
z zakresu wspierania spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w spotecznosci lokalnej
z wytgczeniem dziatan okreslanych jako CSR wewnetrzny (nastawionych na wsparcie wewnatrz
firmy np. szkolenia dla pracownikéw danego przedsiebiorstwa). Finansowanie bedzie
przyznawane w szczegoélnosci na dziatania z nastepujgcych obszaréw:
a) dziatania z zakresu edukacji (w tym réwniez z zakresu szeroko rozumianej edukacji
obywatelskiej),
b) wsparcie dziatan artystyczno — kulturalnych, w tym takze zwiekszajacych udziat obywateli
w zyciu artystyczno — kulturalnym  m.in. poprzez ksztattowanie postaw i warunkdw
zachecajgcych do aktywnego udziatu w Zyciu spoteczno — kulturalnym, zwiekszajgcych
kompetencje spoteczne poprzez odbidr i uczestnictwo w dziataniach kulturalno-artystycznych,
c) dziatania propagujace zdrowy i aktywny tryb zycia, w tym aktywne formy wypoczynku
i spedzania czasu wolnego przyczyniajgce sie do zwiekszenia aktywnoS$ci dzieci i mtodziezy, oséb
dorostych i promowania aktywnego i zdrowego trybu zycia,
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d) rozwdj nauki i wspotpracy miedzysektorowej, w tym wspieranie zdolnych mtodych naukowcéw
i ucznidw realizujgcych samodzielne projekty o charakterze naukowym, spotecznym.

§8.
Preferowane beda dziatania realizowane w odpowiedzi na potrzeby spotecznosci lokalnych
i przyczyniajagce sie do poprawy dobrostanu danego obszaru poprzez wzrost zaangazowania
spotecznego.

§9.
Dotacja moze stanowi¢ cze$¢ wiekszego budzetu projektu zaplanowanego i przewidzianego do
realizacji i stanowi¢ Zrédto wspotfinansowania zaplanowanego dziatania w ww. obszarach
tematycznych.

CZAS TRWANIA KONKURSU

§ 10.
Konkursu zostanie ogtoszony w | kwartale 2012 roku, a zakonczy¢ musi sie w Il kwartale 2012
roku. Szczegétowy harmonogram aplikowania o $rodki oraz harmonogram oceny projektéw
zostanie opublikowany wraz z informacja o ogtoszeniu konkursu na stronie projektu
www.odpowedzialnybiznes.eu, www.dfop.org.pl, www.krzyzowa.org.pl, www.hm.pl,
www.ngo.pl, www.dolnoslaskie.ngo.pl.

WYSOKOSC DOTACII
§11.

Przyznawane zostang granty w wysokosci nieprzekraczajgcej 5 000 zt, a przyznana dotacja moze
stanowic¢ cze$¢ budzetu projektu realizowanego i finansowanego z innych zrédet.
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PROCES PRZYZNAWANIA DOTACII:

§12.

Proces sktadac sie bedzie z dwdch etapow:

Etap 1: LIST INTENCYJNY:
Partnerzy sktadajg list intencyjny, ktéry zawiera¢ musi nastepujace informacje:
1. Petne nazwy instytucji partnerskich
2. Dane kontaktowe (teleadresowe oraz imie i nazwisko osoby do kontaktu)
3. Nr KRS oraz NIP
4. Krétka charakterystyke instytucji partnerskich
5. Krétki opis projektu: termin realizacji, szacowany budzet, uzasadnienie realizacji projektu,
okreslenie celu projektu, opis grupy odbiorcéw dziatan, opis zadan przewidzianych do realizacji.

List intencyjny nie moze by¢ dtuzszy niz dwie strony maszynopisu (A4, czcionka 12, 1.5 interlinia).
Komisja Konkursowa powotana do oceny nadestanych listdw wybiera najlepsze z nich i zaprasza
do ztozenia wniosku aplikacyjnego. Informacja o terminach zamieszczana na stronach:
www.odpowedzialnybiznes.eu, www.dfop.org.pl, www.krzyzowa.org.pl, www.hm.pl,
www.ngo.pl, www.dolnoslaskie.ngo.pl.

Etap ll: Ztozenie wniosku aplikacyjnego:

Po weryfikacji listow intencyjnych przez Komisje Konkursowg wybrane Partnerstwa sg proszone o
ztozenie wniosku aplikacyjnego, ktéry nalezy ztozy¢ na obowigzujgcym w Konkursie formularzu
whniosku, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Regulaminu Konkursu. Wzér listu intencyjnego oraz
formularz wniosku znajduje sie do pobrania na stronie projektu oraz na stronach organizatoréw
konkursu: www.odpowedzialnybiznes.eu, www.dfop.org.pl, www.krzyzowa.org.pl, www.hm.pl,
www.ngo.pl, www.dolnoslaskie.ngo.pl. Formularz wnioseku bedzie mozna réwniez odebra¢ w
formie papierowej w biurze kazdego z organizatordw konkursu.

Whniosek nalezy przestaé w wersji papierowej, podpisanej przez osoby upowaznione do
reprezentowania danej organizacji i instytucji partnerskich zgodnie z odpowiednimi
dokumentami (np. KRS) oraz w wersji elektronicznej przestanej na adres mailowy Organizatora
podany w ogtoszeniu (plik z rozszerzeniem doc.) lub ztozy¢ w obu wersjach w biurze jednego z
organizatorédw konkursu w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursu.
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OCENA PROJEKTOW

§13.
Do oceny nadestanych listow intencyjnych oraz wnioskéw aplikacyjnych zostanie powotana
Komisja Konkursowa. Komisja skfada¢ sie bedzie z czterech osdéb wytonionych z: Rady
Programowo — Konsultacyjnej(1 przedstawiciel/lka), Zespotu Projektowego (2 przedstawicieli/ki)
i Zespotu Roboczego (1 przedstawiciel/lka) powotanego do przygotowania Konkursu.
Ocena listow intencyjnych moze miec forme konsultacji mailowych wszystkich cztonkéw Komisji.
Ocena wnioskéw o dofinansowania odbywa sie podczas posiedzenia Komisji, w ktérej musi
uczestniczy¢ min. 3 jej Cztonkéw. Komisja ocenia¢ bedzie proponowane projekty przyznajac im
punkty w kategoriach:
e 3) adekwatnos$¢ zatozonego budzetu do zaplanowanych dziatan w kontekscie naktad - rezultat
(0-5)
e b) zasieg oddziatywania projektu , liczba oséb objetych wsparciem(0-5)
e ) wplyw proponowanego projektu na zatozong we wniosku grupe docelowg (0-5)
e d) jakos$¢ zatozonych rezultatow (0-5)
e e) trwatos$¢ projektu — szanse kontynuacji podjetych dziatan w przysztosci i ich znaczenia dla danej
spotecznosci objetej wsparciem (0-5)
o f) adekwatnosé zaproponowanych dziatan do uzasadnienia realizacji celu projektu. (0-5)

§ 14.
Dofinansowanie otrzymajg projekty, ktére zdobeda najwyzszg liczbe punktéw az do wyczerpania
srodkéw przeznaczonych na konkurs. Szacowana liczba przyznanych grantéw wynosi 20, przy
zachowaniu warunku, ze maksymalna wysokos¢ kazdego przyznanego pojedynczego grantu
rowna jest 5000 zi.

§ 15.
Jesli na liscie projektéw rekomendowanych do dofinansowania znajdga sie dwa o tej samej liczbie
punktéw, ale Srodkéw wystarczy do zrealizowania decydujgca bedzie wieksza liczba punktéw
przyznana odpowiednio w nastepujgcych kategoriach:

e 1. wptyw na grupe docelowg
e 2. adekwatnosc¢ dziatan do uzasadnienia realizacji projektu
e 3. trwatosé projektu.
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§ 16.
W sytuacji, w ktérej wniosek otrzyma zero punktéw w jednej z zawartych w Regulaminie
kategorii podlegajacych ocenie merytorycznej przez Komisje konkursowg wniosek zostaje
odrzucony.

§17.
W sytuacji, w ktérej okaze sie zgodnie z aktualnym odpisem KRS lub wypisem z ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, ze partner biznesowy nie spetnia kryteriow regulaminowych (nie jest
matg lub srednig firma na podstawie definicji PARP), wniosek zostaje odrzucony. Organizacja
natomiast ma prawo ztozy¢ ponownie wniosek z innym partnerem biznesowym spetniajgcym
kryteria formalne w kolejnej turze Konkursu.

PRZEKAZANIE SRODKOW NA REAZLIZACJE ZAPLANOWANYCH DZIAtAN

§18.
Przyznana kwota dofinansowania zostanie przekazana w formie prefinansowania(zaliczki) na
konto partnera projektu bedacego organizacjg pozytku publicznego (NGO). Partnerzy projektu
beda dokonywac rozliczen miedzy sobg na podstawie zawartej umowy partnerskiej.

ROZLICZENIE PROJEKTU

§ 19.
Partnerzy zobowigzani sg w terminie do 7 dni po zakoniczeniu projektu przesta¢ do biura
Dolnoslaskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych sprawozdanie ze zrealizowanych zadan wraz
z prawidtowo sporzgdzona nota ksiegowq zawierajgca zestawienie faktur za wydatki poniesione
w ramach realizacji projektu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.
Regulamin Konkursu, formularz wniosku, wzér listu intencyjnego oraz umowa zawierana
z przedstawicielami Partnerstwa bedg dostepne na stronach: www.odpowedzialnybiznes.eu,
www.dfop.org.pl, www.krzyzowa.org.pl, www.hm.pl, www.ngo.pl, www.dolnoslaskie.ngo.pl.
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§ 21.
Organizatorzy zastrzegaja sobie prawo zmian w Regulaminie w wyniku przyczyn niezaleznych

i nie moggcych by¢ uwzglednionych na etapie ogtaszania konkursu w ramach Programu Matych
Grantéw.

§ 22.
Decyzja Komisji konkursowej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

§ 21.
Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem rozpoczecia konkursu i udostepnieniem na stronach:
www.odpowedzialnybiznes.eu, www.dfop.org.pl, www.krzyzowa.org.pl, www.hm.pl.
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